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DECLARAÇÃO DE MINERAIS DE CONFLITO 

1 OBJETIVO 

Esta Declaração voluntária de Minerais de Conflito (“Declaração”) define a abordagem da AMG 

Critical Materials N.V. e as empresas do seu grupo (“AMG”) para o gerenciamento de minerais de 

conflito, alinhados com os requisitos legais internacionais e boas práticas. 

2 INTRODUÇÃO 

A AMG é uma empresa de materiais críticos globalmente diversificada. Segurança, eficiência e 

inovação são os impulsores do negócio. A empresa é organizada em três divisões: AMG 

Technologies, AMG Lithium e AMG Vanadium. Com aproximadamente 3.300 colaboradores, a 

AMG opera mundialmente com instalações de produção na Alemanha, no Reino Unido, na 

França, nos Estados Unidos, na China, no México, no Brasil e na Índia, e possui escritórios de 

vendas e atendimento ao cliente no Japão. 

3 VALORES DA AMG 

A AMG está comprometida com a cidadania corporativa responsável e conduz seus negócios 

mundiais de forma legal, ética, sustentável e com integridade. Os valores e padrões da AMG 

estão estabelecidos no Código de Conduta Empresarial da AMG, entre outros, para garantir que 

os nossos negócios sejam conduzidos com respeito aos direitos humanos, em conformidade com: 

• Pacto Global das Nações Unidas (UNGC) - do qual a AMG é membro; 

• Princípios Orientadores das Nações Unidas sobre Empresas e Direitos Humanos; 

• Objetivos de Desenvolvimento Sustentável das Nações Unidas (UNSDGs); e 

• Orientação da OCDE sobre Devida Diligência para Cadeias de Suprimentos Responsáveis. 

4 OPERAÇÕES DA AMG 

A missão da AMG é fornecer materiais críticos e tecnologias de processo relacionadas para 

promover um mundo com menos carbono. Para isso, a AMG está focada na produção e no 

desenvolvimento de materiais de armazenamento de energia como o lítio, o vanádio e o tântalo. 

Além disso, os produtos da AMG incluem sistemas muito bem projetados para reduzir o CO2 em 

motores aeroespaciais, assim como materiais críticos que abordam a redução de CO2 em uma 

variedade de outros mercados de uso final. 

5 LEGISLAÇÃO DE MINERAIS DE CONFLITO 

A seção 1502 da Lei Dodd-Frank de Reforma de Wall Street e Proteção ao Consumidor dos EUA 

(“a Lei”) exige que certas empresas divulguem seu uso de estanho, tântalo, tungsténio e ouro 

(“Materiais de Conflito”), reconhecendo que os grupos armados responsáveis pelo conflito na 

República Democrática do Congo e seus países vizinhos possam estar se beneficiando da 

produção e venda destes materiais de conflito. O Regulamento de Minerais de Conflito da UE 

(2017/821) aplica-se à importação por empresas para a UE de minerais de conflito vindos de 

locais designados como afetados por conflitos. 
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5 DECLARAÇÃO VOLUNTÁRIA DE MINERAIS DE CONFLITO 

O objetivo da AMG é obter recursos minerais de forma responsável e sustentável para que riscos 

como o financiamento do terrorismo ou o apoio à violência e às violações dos direitos humanos 

sejam prevenidos. A AMG está comprometida à transparência em sua produção e cadeia de 

suprimento. A AMG está compartilhando esta declaração voluntária para definir sua abordagem 

de gerenciamento de minerais de conflito, alinhados com os requisitos legais internacionais e boas 

práticas. 

A Lei e o Regulamento da UE não se aplicam à AMG e a AMG não possui nenhuma obrigação de 

comunicação. A AMG não produz ouro, estanho, tungsténio ou tântalo na República Democrática 

do Congo (“RDC”) e nenhuma das minas, refinarias ou fundições da AMG estão localizadas na 

RDC ou em seus países vizinhos. A AMG não possui fornecedores ou clientes na RDC e seus 

países vizinhos e nem importa materiais de conflito para a UE vindos de locais designados como 

afetados por conflitos. 

6 AMG BRASIL S.A. 

A AMG Brasil S.A. produz estanho e tântalo nas suas instalações no Brasil. A AMG Brasil S.A. 

apenas compra matérias-primas que são livres de conflitos e que cumprem os requisitos de 

Orientação da OCDE sobre Devida Diligência e Processo de Garantia de Minerais Responsáveis 

(“RMAP”) para Cadeias de Suprimentos Responsáveis de Minerais Provenientes de Áreas de 

Conflito e de Alto Risco. 

A empresa possui uma Política de Minerais de Conflito e exige comunicação em conformidade 

com as leis locais. A AMG Brasil S.A. publica informações sobre seus compromissos com a 

Iniciativa de Minerais Responsáveis (“RMI”) incluindo a Política de Minerais de Conflito (link). 

A política e os procedimentos estabelecidos pela AMG Brasil S.A. relativos à aquisição de 

minerais brutos são garantidos pelo processo de Devida Diligência da RMI. O RMAP foi 

estabelecido pela RMI para cultivar cadeias de suprimento de minerais transparentes e um 

envolvimento corporativo sustentável no setor mineral. A AMG Brasil S.A. faz parte deste 

processo. A instalação é uma Fundição Livre de Conflitos, listada pela RMI sob CID001076. 

A AMG Brasil S.A. possui certificação RMI desde 2013. A empresa passou pela avaliação RMAP 

para tântalo em maio de 2025 e, assim como as inspeções RMAP anteriores, foi considerado em 

conformidade com todos os padrões e protocolos RMAP. A avaliação foi conduzida por um auditor 

indicado pela RMI, de acordo com o padrão da RMI / RMAP para cumprir os requisitos de 

Orientação da OCDE sobre Devida Diligência e é válida por um ano. A AMG Brasil S.A. continuará 

a buscar avaliações anuais do RMAP, cujas certificações são publicadas em seu site. 

7 A ABORDAGEM DA AMG PARA DIREITOS HUMANOS E CADEIA DE SUPRIMENTO 

Abordagem para Direitos Humanos 

A AMG tem um grande ‘rastro’ global nos principais países de operação - Alemanha, Reino Unido, 

França, Estados Unidos, China, México, Brasil e Índia. Conscientes do impacto social e ambiental 

das nossas operações e cadeia de suprimento, procuramos aproveitá-los para apoiar a 

sustentabilidade, os direitos humanos e a aquisição responsável. 

https://amg-br.com/wp-content/uploads/2025/07/638866357189133806-Conflict-Minerals-Policy-Rev08-AMG-Brasil-Ingles.pdf
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O Relatório de Desenvolvimento Sustentável da AMG (link) e a Declaração voluntária do grupo 

sobre a Lei da Escravidão Moderna definem o compromisso da AMG em prevenir o uso de 

trabalho forçado, infantil ou traficado nas nossas operações ou cadeia de suprimento. Este 

compromisso é sustentado pelos seus compromissos empresariais responsáveis e rigorosos 

processos de devida diligência realizados por terceiros. A nossa empresa do Reino Unido, AMG 

Chrome, publica, anualmente, uma Declaração sobre a Escravidão Moderna (link), em 

conformidade com a Lei da Escravidão Moderna do Reino Unido. 

Como parte da abordagem mais ampla da empresa para direitos humanos, a AMG N.V. está 

comprometida com a aquisição responsável, que inclui conjunto integrado de atividades para 

identificar e gerenciar os riscos aos direitos humanos em nossa cadeia de suprimento. O 

compromisso da empresa com os Direitos Humanos está definido na Política de Direitos Humanos 

da AMG (link). 

Abordagem da cadeia de suprimento 

A abordagem da AMG com a aquisição responsável foca na integração do fornecedor, mapa de 

risco e devida diligência do fornecedor, treinamento e possibilidade de se manifestar através do 

Portal Speak Up da AMG, permitindo funcionários e acionistas a relatarem preocupações. 

8 OUTROS DOCUMENTOS RELACIONADOS 

Os principais elementos desta abordagem estão definidos em: 

• Código de Conduta Empresarial da AMG 

• Política de Direitos Humanos da AMG 

• Código de Conduta do Fornecedor da AMG 

• Política de Denúncias e Comunicação da AMG 

• Declaração do Grupo AMG sobre a Escravidão Moderna 

• Compromissos de Desenvolvimento Sustentável da AMG. 

Os fornecedores da AMG devem operar de acordo com os mesmos padrões da empresa e aderir ao 

Código de Conduta Empresarial da AMG e ao Código de Conduta do Fornecedor da AMG. 

*** 

https://amg-nv.com/sustainability/sustainability-reporting/
https://amg-nv.com/wp-content/uploads/Modern-Slavery-Statement_2016_Amends-2021.pdf
https://amg-nv.com/wp-content/uploads/202511_AMG-Human-Rights-policy.pdf

